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Tid: 2 timer
Tid  Indhold Mal og metode Materialer
5 min | Velkomst Plenum
e Tak fordi | vile komme At fgle sig
e Jeg har glaeder mig meget til at magde jer. velkommen og fa et
indblik i
Malet med i dag er: programmet.
e At skal fa viden om, hvad en Bydelsmor er.
e At skal fa viden om, hvad Bydelsmgdrenes grunduddannelsen er og hvad det
betyder at veere frivillig.
e At skal hgre om, hvad en helhedsplan er, hvad vi laver og hvordan vi godt
kunne teenke os at samarbejde med jer i fremtiden.
o At | skal mgde hinanden og at vi skal have en hyggelig eftermiddag/aften.
| skal endelig bare spgrge, hvis der er noget | gerne vil vide, eller hvis der er noget i ikke
forstar!
Inden vi fortseetter, skal vi tjekke ind. Det er altid rart at starte med at mgde hinanden.
Tjek ind
1Q e Dit navn To'og to .
min e Kender du allerede en Bydelsmor? At m_troducere Si9
e Hvad er du rigtig god til? for h|r_1anden °9
’ fole sig tryg ved at
sige noget hgit.
10 Hvad er en Bydelsmor?
min | plenum

Refleksion over ordet:
Skriv ordet pa tavle og lav en feelles brainstorm :

By-dels-mor

At reflektere over
hvad ordet betyder
samt hvad en
Bydelsmor laver.
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15 En uddannet Bydelsmor fra omradet eller fra en anden by inviteres til at fortaeller: | Plenum
min Evt. i form af et mini-interview At mgde en
bydelsmor.
Forslag til spgrgsmal At f& konkrete
eksempler pa
e Hvem er du og hvorfor blev du Bydelsmor? Bydelsmor-
e Hvornér blev du uddannet og hvad fik du ud af at uddanne dig, som Bydelsmor. | arbejdet.
e Hvorfor arbejder du frivilligt? (du far jo ingen penge for det) At blive inspireret.
e Hvor mgdes I, hvor tit mgdes |, hvad laver |, hvem samarbejder | med. mm.
e Giv 2-3 eksempel pa Bydelsmor-arbejde, du/l har lavet.
15 Oplaeg om Bydelsmgdre | plenum Opleeg - kontakt
min OBS: landsorganisationen har et faerdigt opleeg. Kontakt os og fa det tilsendt, hvis | har | At fa viden om hvad | landsorganisationen

brug for det.

Forslag til opleeggets indhold:

Kom med et par ekstra konkrete historier om Bydelsmo rarbejde — hvis
ngdvendigt.

Formal: kort om formalet

Forteel Bydelsmgdrenes historie og fakta om organisationen, og om det lokale
og landsdaekkende netveerk:

Berlin>Kgbenhavn. | dag i hele Danmark, 700 aktive, 50 grupper, 26
kommuner, 54 sprog, 41 nationaliteter, landsmgde hvert ar i Nyborg for 300
frivillige

TEGNINGER TIL OPLAGGER:

Se tegning for inspiration

Bydelsmgdrenes metoder:

En til en (peer to peer)

det vil sige at veere
Bydelsmor,

At forstd, man
bliver en del af
noget starre.

Bydelsmgdrenes
historie

og fa tilsendt opleeg

Tegninger af
opleegget.
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p EN BRO MELLEM KVINDER
06 SAMFUNDET

GIvER VIDEN,

=y INFORMATION.

| feellesskab:
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TEGNING AF BYDELSM@DRENES LANDSORGANISATION:

| Bydelsmgdrenes Landssekretariat |
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G4 eVt. ind pa jeres telefoner
Bydelmor.dk
Facebook: Bydelsmgdrenes Landsorganisation

15 Quiz om Bydelsmgdre Snak sammen to Quiz - fa quiz
min og to tilsendt af
Intro At huske tilbage pa | landsorganisationen.
I skal nu, se hvor meget af det, jeg har fortalt jer, | kan huske. den information,
Treek et spgrgsmal og snak sammen to og to. man har faet.
Hvis | ikke kan huske svaret skal | opsgge viden (det er Bydelsmgdre gode til) Sparg At tale med
mig eller hinanden. hinanden og laerer

hinanden at kende.

10 PAUSE

min

10 Bydelsmgdrenes Grunduddannelse Viden om

min uddannelsen og
hvad man siger ja
til.

Grunduddannelsens struktur og opbygning

Modul 1: Introduktion til Bydelsmadre
Familieliv
Modul 2: Barnets udvikling og opdragelse
Modul 3: Barnets hverdag
Modul 4: Teenageren
Modul 5: Psykiske udfordringer i familien
Bydelsmgdrenes metoder step 1
Modul 6: Den gode samtale
Modul 7: Hjzlp til selvhjelp
Kvindeliv
Modul 8: Mors rolle i familien
Modul 3: Ligestilling og seksualitet
Metode Modul 10: Ligestilling i familien
Bydelsmgpdrenes metoder step 2
Modul 11: Pas p4 dig selv
Modul 12: Facilitatoren, at undervise andre
Samfundsliv

Modul 13: Stat og kommune
Metode Modul 14: Danmark og demokrati
Modul 15: Evaluering og forandringshistorier
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Forteel om:

De tre temaer

Tid, sted, datoer, diplom

Dialogisk undervisningsform

90% mgadepligt

FErligt gnske om, at veere frivillig efter uddannelsen: At veere Bydelsmor slutter
ikke nar, uddannelsen er faerdig. Tveertimod — der starter det.

15
min

Opleeg om samarbejdet mellem Bydelsmgdrene og
helhedsplanen/Kommune/bibliotek (Jer, som uddanner Bydelsmgdre)

Forslag til opleeg:

Hvad er en helhedsplan/kommune/bibliotek?

Hvor kommer helhedsplanens/kommunes/bibliotekets penge fra og hvor kommer
pengene til Bydelsmgdre-uddannelsen fra?

Hvilken tidsperiode Igber vores helhedsplan fra og til

Hvilke kvarterer deekker vi

Hvor mange ansatte og hvad er helhedsplanens hovedfokus.

Preesenter de vigtigste problemstillinger | arbejder evt. de tal pa omradets
udfordringer.

Preesenter helhedsplanens aktiviteter

Hvorfor har | valgt at uddanne Bydelsmgdre?

Seet Bydelsmgdrene i forhold til en vigtig problemstilling, som Helhedsplanen
arbejder

Hvordan er Bydelsmgdrene skrevet ind i helhedsplanen/kommunen/bibliotekets
mal? Praesenter mal og aktiviteter?

Har | nogen spargsmal?

Eksempel pa planche, som viser udfordringer, som helhedsplanen PULS i Nordvest i
Kgbenhavn, arbejder med:

Plenum

At forsta hvad en
helhedsplan er. At
forstd hvad man
bliver en del af.

At forsta hvor
pengene til
uddannelsen
kommer fra.

At blive involveret i
problemstillingerne
i lokalomradet og i
udviklingen af de
fremadrettede
lgsningerne.

Tegning af
helhedsplanens
udfordringer
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10
min

Tak for i aften

Inden vi gar hjem:

Nogen spgrgsmal?

Informationer om; hvordan man tilmelder sig, hvis man er interesseret i at komme til en
personlig samtale og hvornar der er personlige samtaler samt hvornar man far svar pa,

om man har faet plads.

Tjek ud:
Hvad er de tre vigtigste ting | har hgrt i dag?

Tusind tak fordi i kom! Vi haber, at vi ses igen.

At fa mulighed for
at stille de sidste
spgrgsmal.

At fa info om,
hvordan man
tilmelder dig
uddannelsen.

| plenum

To og to

At huske tilbage pa
aftenens vigtigste
pointer.
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