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KOM GODT FRA START

Ndr det er besluttet at etablere en Bydelsmor-gruppe, er
forste skridt at finde en engageret koordinator, som det
forste ars tid bruger cirka 8 timer om ugen pé at starte og
forankre Bydelsmadre-indsatsen lokalt. Det er
koordinatorens opgave at rekruttere de kvinder der bliver
Bydelsmeadre, sikre lokal opbakning, koordinere selve
grunduddannelsen og undervise pd flere af modulerne,
stotte Bydelsmadrene og sikre, at overgangsfasen fra
grunduddannelse til frivillig indsats lykkes.
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EN KOORDINATOR SKAL:

Motivere bade frivillige og fagpersoner
Have et godt lokalt netvaerk

Undervise dialogisk

Lede frivillige

Arbejde mdlrettet for forankring

Kleede de frivillige pd til at blive selvledende
Samarbejde med landssekretariatet

Hjeelpe Bydelsmadre med at danne forening
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For at komme godt fra start skal koordinatoren sikre lokal
opbakning til Bydelsmeadre. Det gores ved at samle en
ressourcegruppe med lokale akterer. Ressourcegruppen
skal sikre, at Bydelsmadrene ikke blot er et projekt men
en blivende lokal indsats med bred opbakning i
lokalsamfundet. | samarbejde med ressourcegruppen skal
der udveelges egnede kvinder til at blive Bydelsmegdre og
grunduddannelsen skal planlaagges med lokale

undervisere.

Mal for de 3 mdaneder op til grunduddannelsens
opstart:

Opbygge et solidt og forpligtende netvaerk er
etableret omkring de kommende Bydelsmgdre.

Rekruttere egnede kvinder til Bydelsmedrenes
Grunduddannelse.

Planlaegge grunduddannelsen.
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"Bydelsmadre er meget vigtige for alle udenlandske
kvinder, for der er mange, der bare sidder
derhjemme. Jeg vil gerne hjeelpe med at forteelle
om, hvordan det er i Danmark. Det er vigtigt, for det
er hér, vores barn vokser op...”

(Bydelsmor, 2012)*

KOORDINATORENS OPGAVER

- SADAN G@R DU

Begynd med at samle en ressourcegruppe, der deler
ansvaret for Bydelsmedrenes opstart og forankring
med koordinatoren. Ressourcegruppen kan veaere
repraesentanter fra fx biblioteket, boligsociale
helhedsplaner, sundhedsplejen, kommunale
forvaltninger, jobcenter, sprogcenter, frivilligcenter,

forebyggelsescenter og naglepersoner med stort
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netvaerk hos malgruppen.



Pointen er, at det er fagpersoner, som arbejder i
lokalomrddet, og som er interesserede i et samarbejde
med de kommende Bydelsmgdre. Bydelsmadre-gruppen
skal ikke veere en ny indsats ved siden af eller i
konkurrence med andre indsatser, men indtaenkes som en
del af lokalomrddets andre indsatser og aktiviteter.

Ressourcegruppen fungerer derudover som en
"vidensbank”, der kan hjeelpe med at finde kvinder i
lokalomrddet, som egner sig til at blive Bydelsmeadre, og
hjeelpe med at finde lokale undervisere.

Afhold 1-3 mgder med ressourcegruppen, hvor indholdet
er:

e At gruppen far en forstdelse for, hvad Bydelsmadre er
og kan, bade lokalt og nationalt.

e Kender den dialogiske undervisningsform.

e At gruppen fér en forstdelse af forlebet fra opstart til
forankring af gruppen og evt. foreningsdannelse -
dvs. de 4 faser.

e At gruppen har indsigt i mdlgruppen og kender
kriterierne for, hvem der kan blive gode Bydelsmadre
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At gruppen byder ind med, hvad de hver isaer kan
bidrage med for, at Bydelsmor-indsatsen lykkes fx
lokaler, skonomi, tid, print, faglig sparring.

At gruppen far aftalt tid og sted for
grunduddannelsen.

At gruppen laver en plan for at finde og udveelge
kvinder, der kan blive Bydelsmgdre.

At gruppen byder ind med bud pa relevante lokale

undervisere til grunduddannelsen.

”Da vi startede en Bydelsmgdre-gruppe op her pd
Sundby Bibliotek, inviterede vi begge lokale
helhedsplaner og Miljgpunkt-Amager med i
ressourcegruppen. Det betyder, at Bydelsmadrene
allerede fra starten har veeret vaevet ind lokalomrddets
netveerk og aktiviteter ”.

Helene Filskov Bjerre Jensen, koordinator for
Bydelsmgdrene p&d Amager
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Ndr du holder maderne sé@ brug materialerne du finder
under rekruttering og tal ud fra dem.

Brug ogsd uddannelsesplan og struktur sd alle forstér
processen.

Grunduddannelsens struktur og opbygning

Metode

BYDELSM@DRE

ANBEFALINGER

Inviter jeres konsulent fra Bydelsmgdrenes
Landssekretariat og en garvet Bydelsmor til at fortaelle
om Bydelsmgdre-indsatsen pd et af jeres mader.

Vis ressourcegruppen smd film fra E 1
YouTube (via QR koden) eller -1
billeder/opslag fra Bydelsmedrenes =
Facebook gruppe for at give et
indblik i og forstdelse for, hvem
Bydelsmadrene er.
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UDVALG KOMMENDE BYDELSM@DRE

Derefter er det altafgerende at udvaelge de rette kvinder.
Det tager tid! Det er ikke alle kvinder, der kan blive
velfungerende Bydelsmadre. Derfor er det vigtigt at veere
klar over kriterierne for valg af Bydelsmeadre. Det er fx
vigtigt at pointere, at grunduddannelsen ikke er mdlet i
sig selv, men midlet til at kunne udfere det frivillige
arbejde som Bydelsmor. Kvindernes motivation skal altsé
primaert vaere at blive bedre til at hjeelpe andre kvinder.
Selvom det er sveert at sige til en kvinde, at hun ikke kan
deltage, sd husk at fokusere p& de kompetencer, der er
nedvendige. Det kan edelasgge en gruppe, hvis der er
flere, som ikke har de nedvendige kompetencer. Husk at
hvis | siger nej til, at en kvinde kan deltage i uddannelsen
til Bydelsmor, kan hun altid hjaelpe Bydelsmadrene til
arrangementer og pd den mdde deltage.

Afhold et eller to informationsmader, hvor interesserede
kvinder kan komme og hgre om Bydelsmadre. Informér
grundigt om, at deres motivation primzert skal tage
udgangspunkt i det frivillige arbejde efter uddannelsen.
Afhold derefter samtaler med de kvinder, som har meldt
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Brug ca. 15 min. pr. kvinde og serg for, at det er kvinden,
som taler mest og ikke jer. P& hjemmesiden under
rekruttering finder | materiale til bdde informationsmede
og samtalerne.

Erfaringer viser, at man skal regne med et frafald pd 2-3
kvinder pr. uddannelsesforlgb.

KRITERIER FOR KOMMENDE BYDELSM@DRE:

Lyst til at hjaelpe kvinder videre i deres liv.

Overskud og ressourcer til at hjaelpe andre.

Aben, udadvendt og have nemt ved at komme i
kontakt med andre.

Har et stort netvaerk.

God til dansk for at kunne bygge bro mellem isolerede
kvinder og samfundet.

Braende for det frivillige arbejde som Bydelsmor efter
uddannelsen.

GRUPPEN AF BYDELSM@DRE SKAL:

Repraesentere de forskellige sproggrupper, som
lokalomrddet bestar af.

Repraesentere forskellige sociale baggrunde.

Et solid uddannelseshold er p& 15-20 kvinder ndr
uddannelsen starter
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”| rekrutteringen ser jeg efter, om de kvinder, jeg taler
med, har dbne, imadekommende og venlige ansigter.
Ndr de er Bydelsmadre, er det vigtigt at de kan komme i
kontakt med andre, og det er en invitation til at tale
sammen, n&r man bliver madt af et venligt ansigt.”

Bodil Bahnsen, Leder af sundhedstjenesten, Slagelse og
koordinator for Bydelsmgdrenes Grunduddannelse i
Slagelse

ANBEFALINGER

Tag en erfaren Bydelsmor med

til informationsmadet, som kan fortaelle om sine konkrete
erfaringer som Bydelsmor. Det giver god forstdelse for,
hvad Bydelsmor-rollen indebeerer. Hvis | ikke selv kender en
Bydelsmor, sé@ kontakt Bydelsmadrenes Landsorganisation.

Veer to
til udveaelgelses-samtalerne, sd | bagefter kan vurdere
kvinderne i feellesskab.

Prioriter tid
til at udvaelge de bedst egnede kvinder til Bydelsmedre.

Rekruttér ogsd
et par Bydelsmadre med etnisk dansk baggrund.



”Det giver meget mening at f& undervisning de steder, hvor vi
selv skal henvise kvinder til en dag. Man forstdr meget mere
om stedet, n@r man selv har veeret dér. Man ved, hvordan man
et overblik over modulernes indhold. Kontakt derefter kommer derhen og man meder nogle af dem, man méske skal
lokale fagpersoner, som kan undervise p& de enkelte henvise til senere. Det er meget betryggende for den kvinde,
man skal hjaelpe, at man ved de ting i forvejen. Vi besagte fx
Sundhedshuset og hgrte om sundhed og Psyk-info, hvor vi
harte om psykisk sygdom. Som Bydelsmadre vil vi have
nemmere ved at bruge de steder, som vi har besggt end dem,
Tal med underviserne om mulighed for, at undervisningen vi kun har hert om. Jeg ville anske, at vi havde besggt fere

FORBERED GRUNDUDDANNELSEN

Laes materialet om grunduddannelsen igennem, sd@ du far

moduler. De fleste fagfolk underviser som en del af deres

arbejde og skal derfor ikke have betaling.

kan foregd pé den institution eller det tilbud, som steder”.

fagpersonen repraesenterer. Det giver Bydelsmadrene _ _
. . Laila Hammouti, Bydelsmor pd Ydre Narrebro
fortrolighed med de steder, de senere skal henvise

kvinder til.

”Nar man skal finde egnede Bydelsmeadre er det en god
rettesnor at sparge sig selv: Har denne kvinde brug for
en Bydelsmor, eller kan hun blive en god Bydelsmor? Hvis
man holder fast i den skelnen, er man allerede ndet langt
i forhold til at vaelge de bedst egnede kvinder”.

Maja Langhorn, konsulent hos Bydelsmadrenes
Landsorganisation
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Jeg er sd glad for at veere Bydelsmor, for jeg har leert, at nédr man har
problemer, s& skal man ikke gemme sig, lukke sig inde eller kun snakke med
den nzermeste familie. Man skal ikke vaere flov ” over at bede om hjaelp fra
nogen, man ikke kender fx en psykolog eller andre eksperter. De kan give dig
hjeelp med et dbent hjerte og viden, s du kommer videre.

Jeg leerte ogs& som Bydelsmor, at det er godt at tale &bent om alting i livet
ogs& om sexualitet og den slags. For eksempel er jeg begyndt at forteelle min
datter om menstruation, sé@ hun ikke skal blive bange, ndr hun begynder at
blede. Der er mange indvandremgdre, der ikke ter tale med deres bern om
den slags. SA de stakkels piger. De stdr der med blod i trusserne og ved ikke,
hvad der sker. SGdan oplevede jeg det, da jeg var en ung pige. Nu er jeg
blevet meget dben. Jeg snakker om ting, som jeg slet ikke kunne snakke om
for. Jeg ville enske, at fere indvandrekvinder ville gore det samme.

Jeg ved, hvor vigtigt det er at finde én, som man faler tryghed ved og hvor du
ved, at det du forteeller, ikke kommer videre. Derfor er det ogs&d meget, meget
vigtigt, at jeg, som Bydelsmor, ikke fortaeller noget som helst videre, ndr jeg
hjaelper andre kvinder.

Som Bydelsmor har jeg ogsd leert, at den styrke jeg har féet og alt det, jeg har
leert, det skal jeg ikke holde for mig selv. Det skal jeg give videre. Jeg bliver
rigtig glad ved at give min erfaring videre til andre. Jeg har hjulpet fere
kvinder med store problemer. Det var de meget glade for, og det er jeg ogsd,
for jeg kan huske, hvordan jeg selv havde det i deres situation.

Manilla Kariakous, Bydelsmor i Viby Jylland
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etableret under Fonden for Socialt Ansvar.
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