Talepapir workshop 8. juni 2021

Velkomst:
· Målet med i dag
· Udbrede kendskab til Bydelsmødre
· Snakke om hvilke udfordringer vi ser i Ringsted og komme med forskellige perspektiver på disse. Ofte kan BM komme med perspektiver som fagpersoner kan overse. Eksempel med forældresamarbejder
· Fagpersoner medtænker Bydelsmødre som en ressource fremadrettet og udbreder kendskab
· Overordnet mål er selvfølgelig at hjælpe og støtte kvinder og deres familier og i særdeleshed til at være gode forældre for deres børn

· Hvem er til stede (Overordnet). I får mulighed for at lære hinanden at kende i løbet af dagen.
· Vi er fire fra landssekretariatet (Shazia, Maja, Emilie og jeg) som skal se hvordan det går i dag og lære om hvordan vi kan skabe bedre samarbejder imellem BM og fagpersoner i lokalområder.
· Rabiye som har være medkoordinator på uddannelsen og som har stillet lokalerne til rådighed
· Kristine fra PLUSS som er vores evalueringsfirma
· 15 dygtige Bydelsmødre med en masse faglige og personlige baggrunde
· Politi (Søren), afdelingsleder på Valdemarskolen (Pia), gadeplansmedarbejder (Dorthe), leder fra ungdomsskole (Mathias), SSP (Søren), formand for Sønderpark (Sabawon), aktiv i lokalsamfundet (Else), Opsøgende medarbejder (Ulla)

· To sprogvogtere (Salome og Ayaan)
· Samtykkeerklæringer
Præsentation af program:
· Tjek ind
· Lave våbenskjold - Lær hinanden at kende
· Brainstorm - Hvilke udfordringer har vi i Ringsted
· Gruppearbejde
· Pause
· Præsentation af gruppearb./Udfordring
· Afstemning
· Ide til handling - Hvordan kan udfordringen løses?
· Opsamling
· Tjek ud

Intro til Bydelsmødre hos Mona Musse:
Mona vil fortælle hvorfor hun blev Bydelsmor og hvordan det har været de sidste mange år
Tjek ind (PP) 10min:
· Forklar hvorfor vi har tjek ind
· Går rundt blandt hinanden og 
· Én fagperson og to BM
Lære hinanden at kende – Våbenskjold (PP) 20min:
I skal lave hinandens våbenskjold. Ved I hvad et våbenskjold er? Man kan både skrive og tegne, det vigtigste er at I lærer hinanden at kende og skriver det ned/eller tegne det I ser er vigtigst. Hvis I sidder 3 og 3, så har i ca. 5min pr. person. Efterfølgende vil vi hænge alle våbenskjold op, og I kan kigge på dem i pausen eller snakke med nogen I ikke har snakket med. 
Brainstorme 15min:
I får nu 5min til at sidde og tænke eller tale sammen om hvilke udfordringer i ser indenfor de rammer vi har sat:
· Involvere unge i alderen 5-15
· En udfordring som BM kan være med til at løse
Er der nogen der kan komme med et eksempel indenfor hver kategori?
Kortlægning (PP) 35min
Nu skal I ud at undersøge jeres problemstillinger nærmere. De første 5-10min bruger I på at vælge hvilken I synes er mest oplagt og har mest lyst til at arbejde med. Her tænkes der primært på Bydelsmødrene, men fagpersoner kan komme med argumenter og inputs. Derefter har i ca. 30min til at arbejde på jeres udfordring. Husk at vælge 1-2 der på 5min præsenterer deres udfordring.
Pause 25min:
· Gå rundt og kig på hinandens udfordringer og våbenskjold
Præsentation af udfordring 15min
Afstemning 10min:
Sæt jeres post-it ved den udfordring i helst vil arbejde med
Ideudveksling 20min
Nu ved jeg godt at der sidder nogen fagpersoner derude og tænker hvad kan jeg bidrage med til denne del når den valgte problemstilling ikke er relevant for mit fagområde. Her tænker vi at I måske alligevel har et lokalt kendskab som kan bidrage til problemstillingen, og ellers kommer BM forhåbentlig til at tage fat I en anden problemstilling en gang, som taler mere direkte ind i det I laver. Vi beholder listen af udfordringer, så B kan tage fat i dem senere hen.
Samle op i plenum 5min.
· Nu har vi fundet frem til en masse forskellige udfordringer som alle vil komme på en liste. Hvis den valgte udfordring bliver løst eller givet videre, har BM muligheden for at gå til næste udfordring og tage kontakt til relevante samarbejdspartnere
· I forhold til den valgte problemstilling vi har nu, vil Bydelsmødre mødes efter sommerferien og snakke videre om problemstillingen.
· De fagpersoner/institutioner der er relevante samarbejdspartnere vil blive kontaktet og en aktivitet ala fra ’Ide til aktivitet’ vil blive sat i værk
· I må også meget gerne kontakte Bydelsmødrene hvis der dukker noget op hvor I tænker at der skal meddeles eller tænkes med. 
· Kristine fra PLUSS vil kontakte nogen af jer efter workshoppen og få lidt mere dybdegående feedback 
Tjek ud
Kristine fra PLUSS får 10-15min til at evaluere med jer
Information til BM (PP)
· Krisecenter
· Cykelprojekt
· Fælles online Månedsmøde 
· Hvornår mødes vi igen?
· Bestyrelsen kan evt. sætte et kort møde op inden sommerferien

OBS!: 
· Husk at tage billeder af alle flip over
2


1


 


 


Talepapir workshop 8. juni 2021


 


 


Velkomst:


 


-


 


Målet med i dag


 


o


 


Udbrede kendskab til Bydelsmødre


 


o


 


Snakke om hvilke udfordringer vi ser i Ringsted og komme med forskellige 


perspektiver på disse. Ofte kan BM komme med perspektiver som fagpersoner kan 


overse. Eksempel med forældresamarbejder


 


o


 


Fagpersoner medtænker Bydelsmødre som en ressource fremadrettet og udbreder 


kendskab


 


o


 


Overordnet mål er selvfølgelig at hjælpe og støtte kvinder og deres familier og i 


særdeleshed til at være gode forældre for deres 


børn


 


 


-


 


Hvem er til stede (Overordnet


)


. I får mulighed for at lære hinanden at kende i løbet af 


dagen.


 


o


 


Vi er fire fra landssekretariatet (Shazia, Maja, Emilie og jeg) som skal se hvordan det 


går i dag og lære om hvordan vi kan skabe bedre samarbejder imellem


 


BM og 


fagpersoner i lokalområder.


 


o


 


Rabiye som har være medkoordinator på uddannelsen og som har stillet lokalerne 


til rådighed


 


o


 


Kristine fra PLUSS som er vores evalueringsfirma


 


o


 


15 dygtige Bydelsmødre med en masse faglige og personlige baggrunde


 


o


 


Politi (Søre


n), afdelingsleder på Valdemarskolen (Pia), gadeplansmedarbejder 


(Dorthe), leder fra ungdomsskole (Mathias), SSP (Søren), formand for Sønderpark 


(Sabawon), aktiv i lokalsamfundet (Else), Opsøgende medarbejder (Ulla)


 


 


-


 


To sprogvogtere (Salome og Ayaan)


 


-


 


S


a


mty


kkeerklæringer


 


Præsentation af program:


 


·


 


Tjek ind


 


·


 


Lave våbenskjold 


-


 


Lær hinanden at kende


 


·


 


Brainstorm 


-


 


Hvilke udfordringer har vi i Ringsted


 


·


 


Gruppearbejde


 


·


 


Pause


 


·


 


Præsentation af gruppearb


.


/Udfo


r


dring


 


·


 


Afstemning


 


·


 


Ide til handling 


-


 


Hvordan kan 


udfordringen løses?


 


·


 


Opsamling


 


·


 


Tjek ud


 


 




1     Talepapir workshop 8. juni 2021     Velkomst:   -   Målet med i dag   o   Udbrede kendskab til Bydelsmødre   o   Snakke om hvilke udfordringer vi ser i Ringsted og komme med forskellige  perspektiver på disse. Ofte kan BM komme med perspektiver som fagpersoner kan  overse. Eksempel med forældresamarbejder   o   Fagpersoner medtænker Bydelsmødre som en ressource fremadrettet og udbreder  kendskab   o   Overordnet mål er selvfølgelig at hjælpe og støtte kvinder og deres familier og i  særdeleshed til at være gode forældre for deres  børn     -   Hvem er til stede (Overordnet ) . I får mulighed for at lære hinanden at kende i løbet af  dagen.   o   Vi er fire fra landssekretariatet (Shazia, Maja, Emilie og jeg) som skal se hvordan det  går i dag og lære om hvordan vi kan skabe bedre samarbejder imellem   BM og  fagpersoner i lokalområder.   o   Rabiye som har være medkoordinator på uddannelsen og som har stillet lokalerne  til rådighed   o   Kristine fra PLUSS som er vores evalueringsfirma   o   15 dygtige Bydelsmødre med en masse faglige og personlige baggrunde   o   Politi (Søre n), afdelingsleder på Valdemarskolen (Pia), gadeplansmedarbejder  (Dorthe), leder fra ungdomsskole (Mathias), SSP (Søren), formand for Sønderpark  (Sabawon), aktiv i lokalsamfundet (Else), Opsøgende medarbejder (Ulla)     -   To sprogvogtere (Salome og Ayaan)   -   S a mty kkeerklæringer   Præsentation af program:      Tjek ind      Lave våbenskjold  -   Lær hinanden at kende      Brainstorm  -   Hvilke udfordringer har vi i Ringsted      Gruppearbejde      Pause      Præsentation af gruppearb . /Udfo r dring      Afstemning      Ide til handling  -   Hvordan kan  udfordringen løses?      Opsamling      Tjek ud    

