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Rusmiddelpolitik for Natteravnene 

Formål: 

Denne politik har til formål at sikre, at Natteravnene fortsat fremstår som trygge, 

troværdige og ansvarlige rollemodeller for børn, unge og andre voksne. Politikken 

understøtter foreningens værdier og bidrager til at skabe et sikkert, sobert og sundt miljø 

både internt i foreningen og under vandringer i det offentlige rum. 

1. Nultolerance under aktiviteter 

• Det er ikke tilladt at indtage eller være påvirket af alkohol, euforiserende stoffer, 

medicin med sløvende effekt eller andre rusmidler før eller under deltagelse i 

Natteravnenes aktiviteter – herunder vandringer, møder, arrangementer og 

repræsentative opgaver. 

• Brug af nikotinprodukter (herunder tobak, snus, e-cigaretter mv.) skal foregå 

diskret og udenfor offentlig synlighed, og aldrig mens man er iført uniform. 

• Der må ikke være alkohol eller euforiserende stoffer i Natteravnenes lokaler eller 

ved officielle arrangementer med frivillige, medmindre det er godkendt af ledelsen 

og uden deltagelse af aktive frivillige i uniform. 

2. Personlig adfærd og rollemodel 

• Frivillige i Natteravnene skal til enhver tid kunne fremstå som troværdige og 

ædruelige rollemodeller for børn og unge. 

• Frivillige må ikke møde op til aktiviteter med tegn på påvirkning af alkohol, stoffer 

eller andre rusmidler (herunder lugt, sløret tale, usikker optræden eller 

tømmermænd). 

3. Rusmidler og privatliv 

• Natteravnene blander sig ikke i frivilliges privatliv, men forventer, at alle generelt 

udviser mådehold og ansvarlighed i forhold til rusmidler – især hvis man offentligt 

identificeres som Natteravn (fx på sociale medier eller i lokalområdet). 

• Brug af euforiserende stoffer er uforeneligt med rollen som frivillig i Natteravnene 

– også udenfor foreningens regi. 

4. Overtrædelse og konsekvenser 

• Overtrædelse af rusmiddelpolitikken betragtes som et brud på 

Natteravnskonceptets regelsæt og kan medføre samtale med ledelsen. 

• Ved gentagne eller grove overtrædelser kan ledelsen opfordre til, at den frivillige 

trækker sig, eller blive ekskluderet diskret og uden ankemulighed, jf. gældende 

vedtægter. 
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5. Festlige lejligheder og sociale arrangementer 

• Ved interne sociale arrangementer uden offentlig tilstedeværelse og uden uniform 

kan alkohol tillades i et begrænset og ansvarligt omfang, hvis det er aftalt med 

ledelsen på forhånd. 

• Brug af euforiserende stoffer er ikke tilladt under nogen omstændigheder. 

• Deltagere skal altid kunne opføre sig ansvarligt og respektfuldt. 

6. Ledelsens rolle 

• Det er ledelsen, der har det overordnede ansvar for at sikre, at rusmiddelpolitikken 

overholdes, og for at håndtere eventuelle overtrædelser diskret og respektfuldt. 

7. Frivillige med alkohol- eller stofmisbrug 

• En frivillig, der er i behandling for alkohol-, stof- eller medicinmisbrug, kan ikke 

deltage i Natteravnenes aktiviteter, før behandlingsforløbet er afsluttet, og 

vedkommende vurderes stabil og ædru. 

• Det er den frivilliges ansvar at informere ledelsen ved påbegyndelse eller 

gennemførelse af behandling. 

• Hvis den frivillige er medlem af bestyrelsen, har vedkommende en særlig 

forpligtelse til at orientere formanden og/eller resten af bestyrelsen. Bestyrelsen 

skal herefter vurdere, om den pågældende kan fortsætte i sin funktion eller bør 

tage orlov eller udtræde. 

• Bestyrelsen har ansvar for at opretholde tillid, sikkerhed og troværdighed i 

foreningen. 

• Ved mistanke om aktivt misbrug kan ledelsen indkalde til samtale og – hvis 

nødvendigt – opfordre den frivillige til at træde tilbage. 

Denne politik er godkendt på bestyrelsesmøde 25. juni 2025 
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